
Розглянуто і схвалено на засіданні методичної 

комісії викладачів і майстрів виробничого  

навчання з професій адміністрування та 

обслуговування населення 

Протокол № 5 від «9» січня 2023р. 

Голова МК ________ Наталія РОЖКОВА  

(підпис)    (ім’я, прізвище) 

 

Звіт голови методичної комісії  

викладачів та майстрів виробничого навчання з професій адміністрування  

та обслуговування населення щодо виконання плану методичної роботи  

за І семестр 2022-2023 н.р. 

 

№ 
з/п 

Назва заходу (роботи) відповідно до 
плану діяльності МК на 2022-2023 н.р. 

Фактичне виконання планових заходів (робіт) 

1 2 3 

1.  Проведення засідань МК Проведено 4 засідання у дистанційному режимі 

2.  
Перевірка готовності методичного за-
безпечення для дистанційного освітнього 

процесу до початку 2022-2023 н.р. 

Виконали всі члени МК 

3.  

Обговорення та ухвалення поурочно – 

тематичних планів з навчальних 

предметів та виробничого навчання 

Виконали всі члени МК 

4.  

Обговорення та ухвалення переліків 

навчально-виробничих, перевірних робіт 

та кваліфікаційних пробних робіт 

Виконали всі майстри виробничого навчання 

5.  

Обговорення напрямів та змісту діяльості 

МК з питань моніторингових досліджень 

діяльності училища 

Виконали члени МК, задіяні у моніторингу 

6.  

Обговорення і затвердження тестів для 

директорських контрольних робіт, 
тестових завдань для контролю рівня 

набутих компетентностей учнів під час 

ДКА і ПА 

Виконали всі викладачі 

7. 8 

Обговорення і затвердження 

індивідуальних методичних тем членів 

МК на 2022 -2023н.р. 

Виконали всі члени МК 

8.  

Обговорення та ухвалення тематики 

статей та методичних розробок на  2022-

2023 н.р. для розміщення у фахових та 
інших періодичних виданнях (в т.ч. 

електронних), надання цієї інформації 

методисту 

Ухвалено графік підготовки статей та методичних 

розробок  

9.  

Ознайомлення з Типовим положенням 

про атестацію педагогічних працівників, 

які атестуються у 2022-2023н.р.  

Ознайомлені: Гонтар С.В., Боднар І.Д., Луціва О.В., 

Островська Т.Г., Овчиннік О.М., Бабаєва Н.М. 

10.  

Ознайомлення з методичною пам’яткою 

«Алгоритм роботи педагогічного 

працівника над індивідуальною 

методичною темою» 
 

Виконали всі члени МК 



1 2 3 

11.  

Здійснення спостережень за освітньою 

діяльністю майстрів виробничого 
навчання Гонтар С.В., Боднар І.Д.,  

Луцівої О.В., Островської Т.Г., Овчинніка 

О.М., Бабаєвої Н.М., які атестуються у 
2022-2023 н.р. 

Виконано (підготовлена карта комплексного оцінювання 

творчої активності та професійної компетентності 
майстра виробничого навчання в міжатестаційному 

періоді) 

12.  

Ознайомлення членів МК з очікуваним 

планом підвищення кваліфікації на 

2023рік  

Ознайомлені: Бабаєва Н.М., Бокша Я.І., Рожкова Н.С., 

Баклажкова А.І. 

13.  

Розроблення тестових завдань для 

оцінювання набутих компетентностей 

здобувачів освіти за навчальними 
модулями з предметів професійно-

теоретичної підготовки за професіями 

«Адміністратор», «Секретар керівника», 

«Касир (в банку)», «Офісний службовець 
(бухгалтерія)», «Декоратор вітрин» 

Розробили всі викладачі 

14.  

Розроблення практичних завдань для 

оцінювання набутих компетентностей 
здобувачів освіти за навчальними 

модулями з виробничого навчання за 

професіями «Адміністратор», «Секретар 

керівника», «Касир (в банку)», «Офісний 
службовець (бухгалтерія)», «Декоратор 

вітрин» 

Виконали всі майстри виробничого навчання 

15.  

Використання у освітньому процесі 
актуальних педагогічних, інформаційних, 

мультимедійних технологій 

Використовували: 
➢ методи інтерактивного навчання (дискусії, ділові 

ігри) з професії «Адміністратор» (Полегенько Н.С.); 

➢ технологію превентивного навчання із 

загальнопрофесійних предметів (Рожкова Н.С.); 
➢ інтерактивне тестування за допомогою технології 

SMART, веб-сервісу Google Classroom (Рожкова Н.С., 

Катруша В.А., Бокша Я.І., Бабаєва Н.М., Хропач Н.Л.); 
➢ навчальний контент, створений за допомогою веб-

сервісів: Padlet, LearningApps.org, Book Creator ,  Canva, 

thinglink.com, emaze, renderforest, view.genial.ly, 

read.bookcreator (викладачі: Рожкова Н.С.,  
Катруша В.А., Луціва Т.В., Бокша Я.І.,  

Полегенько Н.С., Хропач Н.Л., Бабаєва Н.М.;  

майстри виробничого навчання: Гонтар С.В., 
Колупайко Н.В., Луціва О.В.,  Боднар А.І.  

Баклажкова, А.І., Данчевська А.І., Крук В.М.). 

➢ сервіси освітньої платформи G Suit for Education; 
➢ мессенджери Zoom, Meet, Viber, Telegram. 

16.  

Створення навчальних, інструктивних 

та методичних доробок 

 методичні розробки уроків виробничого навчання 

(Боднар І.Д,, Луціва О.В., Гонтар С.В.); 

 інструкційно-технологічні карти для дистанційного 
навчання (Гонтар С.В. (1), Баклажкова А.І. (10), 

Данчевська А.І. (1), Боднар І.Д. (5) 

17.  
Проведення відкритого уроку виробни-

чого навчання з професії «Адміністратор»   

Провела Боднар І.Д. на високому рівні 

18.  

Упорядкування навчального контенту для 

освітнього процесу, що здійснюється на 

базі платформи G Suite for Education 

Виконали всі члени МК 

19.  

Розповсюдження прогресивного 
педагогічного досвіду педпрацівників  

➢ публікації методичних розробок уроків на освітніх 
платформах «Всеосвіта», «На урок» (Катруша В.А., 

Боднар І.Д., Рожкова Н.С.); 

➢ виступи під час засідань МК (всі члени МК) 

https://mon.gov.ua/ua/news/proftehi-otrimayut-bezkoshtovnij-dostup-do-servisiv-google-dlya-distancijnoyi-roboti


1 2 3 

20.  

Дистанційне навчання на неформальних 

курсах підвищення кваліфікації (з 
наданням сертифікатів) у форматах: 

семінарів-практикумів, майстер-класів, 

квестів, фестивалів, вебінарів тощо  

Отримали сертифікати: Гонтар С.В. (2), Катруша В.А. 

(2), Баклажкова А.І. (2), Боднар І.Д. (3), Рожкова Н.С.(1) 
 

21.  
Ознайомлення з новими підручниками 

та періодичними виданнями 

Ознайомлювались всі члени МК 

 

22.  

Здійснення спостережень за освітньою 

діяльністю майстрів виробничого 
навчання Гонтар С.В., Боднар І.Д., 

Луцівої О.В., Островської Т.Г.,  

Овчинніка О.М., Бабаєвої Н.М., які 
атестуються у 2022-2023 н.р. 

Виконано (підготовлена карта комплексного оцінювання 

творчої активності та професійної компетентності 
майстра виробничого навчання в міжатестаційному 

періоді) 

23.  

Аналіз методичної діяльності членів МК 

за І семестр 2022-2023 н.р, підготовка 

звіту 

Голова МК 

24.  Висновок голови МК щодо роботи 

методичної комісії 

Вважаю роботу МК за звітний період задовільною 

25.  Висновок методиста щодо діяльності МК Вважаю роботу МК за звітний період задовільною 

 

 
 

Голова методичної комісії   _______________   Наталія РОЖКОВА  
«9» січня 2023 р.         (підпис)                              (ім’я, прізвище) 

 
Методист    _______________   Галина ОМЕЛЬЯНЕНКО 
«9» січня 2023 р.           (підпис)                                             (ім’я, прізвище) 


