
НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА 

 

У першому семестрі 2022-2023 н.р. діяльність всіх підрозділів методичної 

служби училища була спрямована на досягнення завдань, окреслених у Плані 

роботи педагогічного колективу ДНЗ «Запорізьке ВПУМС» за єдиною 

методичною темою на 2022-2023 навчальний рік і розв’язання методичної 

проблеми - «Методика впровадження інноваційних технологій професійної 

підготовки майбутніх фахівців сфери послуг під час дії воєнного стану та після 

його завершення».  

Впродовж звітного періоду, що здійснювався в умовах воєнного часу, 

зусилля методичної служби були направлені, перш за все, на:  

 системний моніторинг освітнього процесу, що здійснювався в режимі 

синхронного і асинхронного дистанційного навчання; 

 сприяння формуванню якісного навчального контенту для віддаленого 

навчання на базі освітньої платформи Google Suite for Education; 

 модернізацію змісту професійної підготовки та проведення проміжної і 

Державної кваліфікаційної атестації у віддаленому режимі; 

 сприяння впровадженню в дистанційний освітній процес ефективних 

педагогічних методів та технологій; 

 участь педпрацівників у просвітницьких заходах (у дистанційній 

формі) з питань використання нових інформаційно-комунікаційних та 

мультимедійних засобів і технологій, ефективного інструментарію 

мережевої взаємодії; 

 розроблення електронних навчальних і методичних доробків, 

адаптованих до освітньої платформи G Suite for Education; 

 організаційно-методичне та документальне забезпечення процесу 

атестації та підвищення кваліфікації педпрацівників. 

 оперативне консультування освітян щодо особливостей організації 

синхронних уроків, їх методичного забезпечення;  

 проведення інструкційно-методичних нарад з педагогічними працівниками 

училища. 
 

Широке коло завдань навчально-методичного напряму, особливості їх 

проведення в умовах воєнного стану, наявний рівень компетентності 

педагогічних кадрів потребував різноманітних колективних та 

індивідуальних форм роботи. Серед колективних форм роботи 

використовувались (у дистанційному режимі): педагогічна рада, науково-

методична рада, методичні комісії, інструктивно-методичні наради, 

предметні декади, відкриті уроки, творчі групи тощо. 

 



Навчально-методична робота реалізовувалась за наступними напрямами: 

 

Напрями Слайди 

Оновлення 

змісту освітньої 

програми 

Розроблено і затверджено освітню програму з інтегрованої 

професії «Адміністратор, перукар, манікюрник» (на основі 

повної загальної середньої освіти), за якою розпочато 

підготовку здобувачів освіти 

Моніторинг 

дистанційного 

освітнього 

процесу на базі 

освітньої 

платформи 

Google suite for 

education 

Моніторинг здійснювався методистами систематично за 

розробленими формами для обліку і аналізу якості 

методичного забезпечення асинхронного віддаленого 

навчання та організації й методики проведення 

синхронного дистанційного навчання. Відповідно до 

результатів зазначеного аналізу формувались рекомендації 

для викладачів і майстрів в/н щодо поліпшення якості 

навчальних матеріалів, впровадження інновацій. Результати 

моніторингу і рекомендації щотижня публікувались в 

розділі освітньої платформи «Методична скринька». 

Підсумком проведеної роботи стало: підвищення якості 

організації та методичного забезпечення дистанційного 

освітнього процесу. Частина майстрів, які методично 

грамотно проводили уроки і надавали якісний контент, 

підвищилась з 72% до 90%.  

Створення 

навчальних та 

методичних 

робіт, 

адаптованих до 

освітньої 

платформи  

G Suite for 

Education 

Створено 100 творчих доробків: 12 зразків електронних 

інструкційно-технологічних карт, 1 зразок методичної 

розробки відкритого дистанційного синхронного уроку, 83 

електронних інструкційно-технологічних карти (12 – з 

професій адміністрування, 24 – з професій перукарського 

напряму, 47 – швейного напряму), 1 ST(R)E(A)M-проект, 2 

плани-конспекти дистанційних синхронних уроків з 

використанням STЕAM-технології, методичні рекомендації 

щодо оформлення майстрами виробничого навчання 

основних розділів сервісу Googlе клас  

Поширення 

прогресивного 

педагогічного 

досвіду 

Проведено 8 дистанційних заходів: 2 відкритих 

синхронних уроки, 3 предметних тижня з предметів ЗСО; 1 

публікація на сайті «Всеосвіта», 1 – «На урок», 1 стаття у 

електронній газеті «Обрій ПТО» 

Залучення 

здобувачів 

освіти до участі 

в конкурсах 

учнівської 

творчості 

Здобувачі освіти брали участь  

у обласному етапі ХХІІІ Міжнародного конкурсу з 

української мови імені Петра Яцика серед учнів закладів 

професійної (професійно-технічної ) освіти області 



Атестація 

педагогічних 

працівників та 

підвищення 

кваліфікації 

педагогічних 

працівників 

Атестація: 

Затверджено список педпрацівників для атестації у 2022-

2023 н.р. у кількості 17 осіб, з них у черговому порядку 15 

осіб, позачергово – 2 особи. Триває процес спостереження 

за професійними досягненнями педпрацівників шляхом 

відвідування синхронних уроків (в т.ч. відкритих), рівнем 

активності щодо підготовки навчальних і методичних 

доробків, публікацій, поширення позитивного досвіду тощо. 

Підвищення кваліфікації  

Курси підвищення кваліфікації за дистанційною формою 

навчання пройшли 20 педпрацівників, які отримали 61 

відповідний документ (свідоцтво або сертифікат)   

Вдосконалення 

цифрових 

навичок роботи 

Педпрацівники вдосконалили цифрові навички роботи:  

 з сервісами освітньої платформи G Suite for Education 

(Google Classroom, Google Диск, Google Форми, Google 

Таблиці, Google jambord, Google Meet); 

 з веб-сервісами: Canva, Book Creator, Padlet, 

LearningApps.org, Prezi, HairTech Head Sheets. 

«Відеоредактор»; 

 з крос-платформною системою побудови конструкцій 

одягу Valentina; 

 з веб-сервісами для інтерактивного тестування; 

 з відеоплатформою YouTube. 

Використання 

педагогічних 

інновацій під 

час синхронних 

уроків 

Педпрацівники використовували педагогічні інновації: 

методи інтерактивного, оберненого і проблемного навчання, 

навчального проектування, «синкан», майстер клас, 

STEАM-технологію. В освітньому процесі застосовувались 

авторські електронні ІТК, навчальні зразки, презентації. 
 

Аналіз результатів методичної роботи протягом звітного періоду дає 

підстави вважати, що педагогічний колектив училища в процесі роботи над 

єдиною методичною темою протягом I cеместру 2022-2023 н.р. в цілому 

поставлені завдання виконав. Педпрацівники набули досвіду проведення 

дистанційного синхронного і асинхронного навчання; удосконалили педагогічну, 

методичну і цифрову компетентність; оновили зміст освітніх програм; розробили 

і активно використовували в освітньому процесі актуальні навчальні та 

методичні доробки; впровадили сучасні освітні проєкти, інноваційні педагогічні 

методики, технології; здійснювали безперервну самоосвіту та творчий розвиток. 

Зазначені здобутки свідчать про стійкість і послідовність освітян у 

прагненні до якісного та ефективного надання освітніх послуг здобувачам освіти 

в умовах воєнного стану; підтверджують уміння співпрацювати з усіма 

суб’єктами освітньої діяльності в складних умовах, підтримувати один одного; 



виховувати майбутніх професіоналів і патріотів нашої Батьківщини, 

наближаючи своєю працею нашу спільну перемогу над ворогом.  

 


